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Delegationsforteckning for kommunstyrelsen

Begreppsforklaringar och tillampning

Delegat

Kommunallagen ger i 6 kap 33 § mojlighet for en nd&mnd att delegera sin beslutanderétt i ett
visst drende eller en viss grupp av arenden till:

- utskott inom namnden
- ledamot eller erséttare inom namnden
- anstalld hos kommunen

Delegationsforbud

Foljande slag av arenden far inte delegeras enligt 6 kap 34 § kommunallagen:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige, liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet eller av kommunfullmé&ktige
har 6verklagats,

3. éarenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

4. arenden som vackts genom medborgarforslag och som dverlatits till namnden
och

5. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter

Beslutsfattare

| denna delegationsforteckning anges endast till vem eller vilka som kommunstyrelsen har
delegerat ratten att fatta beslut i kommunstyrelsens stalle. | kommunstyrelsens
delegationsforteckning framgar dessutom vilka arendegrupper, som utifran
kommunfullméktiges delegation till kommunstyrelsen, ska gélla samtliga ndmnder. Det géller
framst personalfragor resp. ekonomiska fragor.

Beslutanderatten

Den delegerade beslutanderéatten far inte utévas i drenden av principiell innebord eller annars
av storre vikt bl.a. mal och riktlinjer for verksamheten, budget, skatt och andra ekonomiska
fragor av avgorande betydelse for den kommunala ekonomin. Det som &r en viktig och for
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den kommunala ekonomin avgorande fraga i en kommun behdver inte vara det i en annan
kommun. Det finns mojlighet for delegaten att hanskjuta arendet till namnden for avgérande
om é&rendet skulle visa sig vara en viktigare ekonomisk eller principiell fraga. Alla beslut som
fattas genom delegation ska folja givna budgetramar. Beslutanderatten kan nér som helst
aterkallas av namnden om namnden inte &r n6jd med delegatens satt att fullfolja uppdraget.

Vidaredelegering

Kommunstyrelsen beslutar med stod av 6 kap 37 8§ kommunallagen om vidaredelegering for
dvs kontorschefen for kontoret for samhallsbyggnad, miljokontoret, kultur- och
fritidskontoret, social- och omsorgskontoret och utbildningskontoret, vilka kommunalrattsligt
sett ar forvaltningschefer for sina respektive kontor. Vidaredelegering innebar att
kommunstyrelsen Gverlater at forvaltningschef att i sin tur uppdra at annan anstalld inom
kommunen att besluta i de &renden som kommunstyrelsen delegerat till respektive
forvaltningschef med stod av 6 kap. 33 § kommunallagen. Beslut som fattas efter
vidaredelegering ska anmaélas till forvaltningschef och till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens allmanna utskott, teknik- och fastighetsutskott, milj6- och planutskott och
utskottet for integration och arbetsmarknad ska informeras i den omfattning och pa det satt
respektive utskott beslutar. Beslutanderatten kan nar som helst aterkallas av forvaltningschef
eller av kommunstyrelsen om férvaltningschef eller kommunstyrelsen inte ar néjd med
delegatens satt att fullfolja uppdraget. Forvaltningschef ansvarar for att den vid varje tidpunkt
géllande vidaredelegerade beslutanderatten ska registreras som bilagor till kommunstyrelsens
delegationsforteckning.

Bradskande &arenden

Kommunstyrelsen far enligt 6 kap. 36 § kommunallagen uppdra at ordféranden eller en annan
ledamot som namnden utsett att besluta pa namndens véagnar i arenden som &r sa bradskande
att namndens beslut inte kan avvaktas. Sadana beslut ska anmélas vid kommunstyrelsens
nasta sammantrade.

Erséattare for delegat vid jav

Nar jav foreligger for delegaten ska drendet 6verlamnas och beslut fattas i forsta hand av
utsedd ersdttare for delegat, i andra hand av ndrmast 6verordnad som getts beslutanderétt for
den aktuella drendetypen. Om sadan delegat saknas ska beslut fattas av kommunstyrelsen.
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Erséattare for delegat vid forfall

Vid forfall, t.ex. semester, sjukdom eller annan franvaro for delegat intrader i férsta hand
utsedd ersattare for delegaten.

Om det inte finns nagon utsedd erséttare for delegaten géller foljande vid forfall:

Vid forfall for ekonomidirektoren, bitrddande kommundirektéren,
digitaliseringsdirektdren eller HR-direktéren intrader kommundirektoren.

Vid forfall for exploateringschefen, exploateringsingenjoren respektive
projektledaren pa kontoret for samhallsbyggnad intrader tillvéxt- och
utvecklingschefen.

Vid forfall for kontorschefen for miljokontoret, kultur-och fritidskontoret, social -
och omsorgskontoret och utbildningskontoret nar det galler Personalfragor,
intrader kommundirektoren. Vid forfall for kontorschefen for kontoret for
samhaéllsbyggnad, nar det géller samtliga typer av delegationsbeslut, intrader
kommundirektoren.

Beslutet ar formellt nAmndens

Beslut som fattas med stod av delegation ar formellt sett ett beslut av ndmnden. Beslutet kan
inte aterkallas eller omprévas av namnden, men kan 6verklagas pa samma satt som
namndens.

Dokumentering av beslut

Delegat ansvarar for att varje beslut dokumenteras. | regel kan detta ske pa en for detta
andamal avsedd blankett. Beslutsdokumentet ska alltid innehalla uppgifter om:

vem som fattat beslutet
nar beslut fattades
vilket beslut som fattats
vad beslutet avser

Beslutsdokument ska vara arkivbestandigt. Ett undertecknat delegationsbeslut som ska, eller
har, digitaliserats enligt "tillimpningsanvisningar for gallring av handlingar av tillfillig och
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ringa betydelse” (KS/2016:449) ska betraktas som arkivbestandigt pd samma premisser som ett
pappersdokument.

Anmaéalan av beslut

Alla beslut som fattats med stod av delegation ska aterrapporteras/anmalas till namnden. Alla
beslut som fattats med stod av delegation ska anmaélas till ndmnden vid narmast mojliga
sammantréade efter att beslut fattats.

Beslut som fattats med stdd av vidaredelegering ska anmaélas till respektive forvaltningschef.
Delegationsbeslut ska anmaélas till ndmndsekreteraren som ansvarar for att besluten eller en
forteckning Over fattade beslut finns tillgangligt vid sammantrédet i sérskild delegationsparm.
Forteckning ska innehalla beslutande, beslut samt datum for beslutet. Utskott beslutar pa
vilket satt utskottet vill ha information om beslut fattade med stod av delegation.

Overklagandetid vid laglighetsprévning (tidigare kallat kommunalbesvar)

Den tidpunkt vid vilken dverklagandetiden borjar l6pa vid delegationsbeslut beror pa om
sérskilt protokoll forts 6ver beslutet eller inte. Om sérskilt protokoll forts, justerats och
anslagits raknas dverklagandetiden, tre veckor, fran den dag da anslag skedde om justering av
detta protokoll. Om sarskilt protokoll inte forts raknas dverklagandetiden, tre veckor, fran den
dag da anslag skedde om justering av protokollet fran det sammantrade vid vilket beslutet
anméldes hos ndmnden.

Overklagandetid vid forvaltningsbesvar

Overklagandetiden &r tre veckor fran det att parten eller annan besvérsberattigad fatt del av
beslutet. Om namnden inte har nagot bevis for nar dessa fatt del av beslutet, t.ex. genom
mottagningsbevis, fortsatter alltsa 6verklagandetiden att 16pa.

Forklaringar till delegationsforteckningen

Kolumn: Arendegrupp

Typ av arende &r fortecknade i denna kolumn.

Kolumn: Delegat
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Hér anges till vem ndmnden delegerat rétten att besluta. Flera erséttare anges med 1 for
ersdttare som tréder in i forsta hand och 2 anges for ersattare som trader in i andra hand.
Vikarie resp tillférordnad for delegat har samma delegation som delegaten.

Kolumn: Kommentar

Har anges bl.a. lagar och avtal som ar gallande for olika &renden. Har anges ocksa om
beslutanderatten ar villkorad med samrad eller liknande.

Forkortningar

Forkortningar for delegat

AU = Kommunstyrelsens allmanna utskott

MPU = Kommunstyrelsens miljé- och planutskott

TFU = Kommunstyrelsens teknik- och fastighetsutskott

IAU = Kommunstyrelsens utskott for integration och
arbetsmarknad

KS ordf = Kommunstyrelsens ordférande

KD = Kommundirektor

BitrKD = Bitrddande kommundirektor

ED = Ekonomidirektor

HRD = HR-direktor

DD = Digitaliseringsdirektor

KansliC = Kanslichef

StabsC = Stabschef

Forhstr = Forhandlingsstrateg

UpphC = Upphandlingschef

KC KSB = Kontorschef for kontoret for samhallsbyggnad

KC MHK = Kontorschef for miljokontoret

KFC = Kultur- och fritidschef

SOC = Socialchef

MAS = Medicinskt ansvarig sjukskdterska

EC SOK = Enhetschef vid social-och omsorgskontoret

UBC = Utbildningschef

ExpIC = Exploateringschef pa kontoret for samhallsbyggnad

KommD = Kommunikationsdirektor

ITdrC = IT-driftchef

TC = Teamchef

SakC = Sakerhetschef

GC = Gatuchef

EC = Enhetschef
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FaC = Fastighetschef
NS = Namndsekreterare vid kommunstyrelsen respektive vid
kommunstyrelsens teknik- och fastighetsutskott
KretsloppsC = Kretsloppschef
VaC = Va-chef
KundA = Kundserviceansvarig VA
KgC Kart — och GIS-chef
TeC = Teknisk chef
VeC = Chef verksamhetsstod
AnIC Chef anlaggningsprojekt
SuC = Stadsutvecklingschef
TuC = Tillvéxt- och utvecklingschef
ByC = Bygglovchef

Ovriga forkortningar

AB10 = Allménna bestammelser 2010

KAP- KL = KollektivAvtaladPension - Kommun och Landsting

LAS = Lagen om anstéllningsskydd

LFF = Lagen om facklig fortroendemans stéllning pa
arbetsplats

MBL = Lagen om medbestdmmande i arbetslivet

OSL = Offentlighets- och sekretesslagen

TF = Tryckfrihetsforordningen
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Arendegrupp Delegat, Kommentar

m galler samtliga namnder

ersattare for
delegat

1. Personalfragor

1.1. Anstallning

Anstallning av kommundirektdren
och kontorschefer ar inte delegerat
utan beslutas av kommunstyrelsen i
sin helhet i enlighet med rutiner for
kommunens rekryteringsprocess
daterade den 8 jan 2018.

Anstallning av annan personal an
direktorer, kontorschefer respektive
chefer inom varje kontor ar ren
verkstallighet. Samrad ska dock
anda ske med dverordnad chef.
Samradet ska dokumenteras.

-Direktorer

Anstallning ska ske enligt rutiner for
KD kommunens rekryteringsprocess
daterade den 8 januari 2018.

- Chefer inom respektive kontor KFC Delegaten ska innan beslut fattas
SOC samrada med kommundirektoren.
UBC Samradet ska dokumenteras.
KC KSB
KC MK

-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC

1.2. Uppsagning, avskedande
inkl. beslut om I6neférman

LAS. AB10 Uppsagning med
avgangsvederlag ska alltid ske i
samrad med 6verordnad chef.

- Kontorschef

KD
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- Ekonomidirektor KD

- Digitaliseringsdirektor KD

-Bitrddande kommundirektor KD

- Kommunikationsdirektor KD

- HR-direktor KD

- Annan personal dn ovan inom KD, ED, Enligt riktlinjer om

kommunledningskontoret personalavveckling 2003-04-01
samt efter samrad med HRD

- Personal som &r foremal for overtalighet ~ HRD, ED,

inom kommunledningskontoret KD,

BitrkKD, DD
Personal inom:

- Kultur- och fritidskontoret KFC Med rétt att vidaredelegera

- Social - och omsorgskontoret SOC - -

- Utbildningskontoret UBC

- Kontoret for samhallsbyggnad KC KSB

- Miljokontoret KC MHK

1.3 Ledigheter

Ledighet och léneférman for kommunalt AB10

uppdrag. LFF

Ledighet och léneférman for enskild

angelagenhet av vikt hogst 10 dag/ar.

Ledighet och léneforman for facklig

verksamhet.

Ledighet utover lag och avtal.

Loneférman vid ledighet.
Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.

-Kommundirektor KS ordf
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-Direktorer KD
-Kontorschefer KD
-Chefer KFC Efter samrad med HRD och med rétt
SOC att vidaredelegera
uUBC - -
KC KSB
KC MK
-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC
Enligt kommunens pensionspolicy
1.4 Pension
1.4.1 Beslut att fa vara kvar i tjanst efter
uppnadd pensionsalder
Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
-Direktorer KD
-Chefer inom respektive kontor KFC Med réatt att vidaredelegera
SOC
UBC
KC KSB
KC MK
-Medicinskt ansvarig sjukskdterska SOC
1.4.2 Beslut om pensionslésning
Beslut som avser annan personal &n
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
-Direktorer KD Efter samr&d med HRD
-Chefer inom respektive kontor
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KFC Efter samrad med HRD och med rétt
SOC att vidaredelegera
uBC -7-
KC KSB
KC MK -7-
-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC
1.4.3 Beslut om minskad arbetstid med
bibehallen tjanstepension for aldre
medarbetare
Beslut som avser annan personal &n
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
-Direktorer KD Efter samrad med HRD
-Chefer inom respektive kontor KFC Efter samr&d med HRD och med ratt
SOC att vidaredelegera
UBC
KC KSB
KC MK
-Medicinskt ansvarig sjukskdterska SOC
1.5 Loéner och anstallningsvillkor:
Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer ar ren
verkstéllighet. Samrad ska anda ske
med kommundirektéren innan beslut
om anstallningsvillkor fattas.
Samradet ska dokumenteras.
Loénesattning och anstallningsvillkor
vid anstéllning av foljande:
- Kommundirektor KS ordf
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-Direktorer KD Efter samrad med HRD
-Kontorschef KD Efter samrad med HRD
-Chefer inom respektive kontor KFC Med ratt att vidaredelegera
SOC -7-
UBC - -
KC KSB -7-
KC MK - -

Samrad ska ske med
kommundirektéren innan beslut om
anstallningsvillkor fattas. Samradet
ska dokumenteras.

-Medicinskt ansvarig sjukskdterska SOC

1.5.2 Loneforhandlingar vid déversyn

Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer &r ren
verkstallighet.

-Kommundirektor KS ordf
-Direktorer KD Efter samrad med HRD
- Kontorschef KD Efter samrad med HRD
-Chefer inom respektive kontor KFC Efter samrad med HRD och med ratt
SOC att vidaredelegera
UBC
KC KSB
KC MK

-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC
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1.5.3 Bilavtal
Beslut som avser annan personal &n
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
- Kommundirektor KS ordf
-Direktorer KD
-Chefer inom respektive kontor KFC Med ratt att vidaredelegera
SOC
UBC
KC KSB -7
KC MK
-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC
1.6 Utveckling av personal
1.6.1 Deltagande i externa kurser och
konferenser mer an 5 dagar eller utom
Norden
- Kommundirektor KS ordf
-Direktorer KD
—Kontorschef KD
-Ovrig personal KFC,
SOC,UBC,
KC KSB,
KC MK for
sin personal
inom
respektive
kontor och
KD for sin
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1.7 Ovriga personalarenden
1.7.1 Stallningstagande till bisyssla
Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
- Kommundirektor KS ordf
-Direktorer KD
-Kontorschef KD
-Chefer inom respektive kontor KFC Efter samrad med HRD och med ratt
SOC att vidaredelegera
uUBC
KC KSB -7-
KC MK
-Medicinskt ansvarig sjukskdterska SOC
1.7.2 Disciplinar paféljd; avstangning och
I6neavdrag
Beslut som avser annan personal an
direktorer och chefer ar ren
verkstallighet.
- Kommundirektor KS ordf
-Direktorer KD
—Kontorschef KD
-Chefer inom respektive kontor KFC Efter samrad med HRD och med ratt
SOC att vidaredelegera
uBC 7
KC KSB -7-
KC MK -7-
-Medicinskt ansvarig sjukskoterska SOC
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1.8 Arbetsmiljéansvar

Fordelning av preciserade
arbetsmiljouppgifter ar inte
delegation i kommunallagens
mening utan framgar av sarskilda
undertecknade
arbetsmiljoataganden.

1.9 Uppgifter som
personalorgan/arbetsgivarorgan sasom
forhandling, traffa kollektivavtal mm

- underteckna lokala kollektivavtal

Forhstr

Galler nar centrala avtal traffats
och de centrala parterna
rekommenderar kommunen som
arbetsgivare och berérda
arbetstagarorganisationer att traffa
lokala kollektivavtal — LOK — med
samma utformning och innehall som
framgar av bilaga till det centrala
avtalet.

- med bindande verkan for kommunen
genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare

AU

- faststalla mal och inriktning och ge
direktiv for kommungemensam
personalutveckling

AU

- forhandla pa kommunens vagnar enl
géllande lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad géller 11-14 88 och 38 § lagen
om medbestammande i arbetslivet inom
andra namnders verksamhetsomraden dar
inte annan delegat finns

HRD

- besluta om stridsatgard

AU

- avgora fragor om tolkning och
tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande férhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare

HRD

- lamna uppdrag som avses i den
kommunala delegationslagen (1954:130)

HRD




FORFATTNINGSSAMLING

Upplands Véisby Styrdokument, delegationsforteckning Sida
kommun 15(35)
2018-02-05
1.10 Organisation
Overgripande organisationsforandringar
inom kommunledningskontoret och KD
kontoret for samhallsbyggnad KC KSB | samrad med KD
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2. Upphandling, Upphandling av alla
forséljning och slags varor, tjanster och
speciella avtal byggentreprenader
omfattas.

Upphandling ska f6lja
policy och riktlinjer vid
upphandling

2.1 Upphandling som Galler ramavtal
omfattar flera namnder

Formellt kravs inte beslut om
- beslut om forfragningsunderlag  ED forfragningsunderlag. Beslut
bor fattas vid storre eller
principiella upphandlingar

beslut att anta anbud fran extern Beslut att forkasta anbud, s k
entreprendr eller egenregin tilldelningsbeslut liksom att
) underteckna resp saga upp
- Uupp till 3000 000 kr ED avtal ar delar av detta
- Overstigande 3 000 000 kr AU beslutsfattande.

Avrop fran ramavtal ar ren
verkstallighet. Respektive
kontorschef beslutar om
beloppsgranser for avrop.

- beslut att avbryta UpphC
upphandling
- underteckna ramavtal upphandlare Delegationen galler vid
forfall for ED.
- ratt att yttra sig till upphandlare Avser ramavtal

Overproévande instans och
att dverklaga i
upphandlingsmal

2.2 Upphandling inom Direktupphandling av varor
kommunstyrelserc]s respektive tjanster upp till
verksamhetsomrade 100 000 kr anses som ren

verkstallighet.
Handlaggningen vid
direktupphandling upp till




o )
A' FORFATTNINGSSAMLING

Upplands Véisby Styrdokument, delegationsforteckning Sida
kommun 17(35)
2018-02-05
100 000 kr ska folja

riktlinjerna och policyn for
upphandling.
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Beslut om forfragningsunderlag

Formellt kravs inte beslut om

- kommunledningskontoret ED forfragningsunderlag. Beslut

-kontoret for samhéallsbyggnad KC KSB bor fattas vid storre eller
principiella upphandlingar

vid varje enskild upphandling

besluta om egenregin ska lamna

anbud

- kommunledningskontoret ED

- kontoret for samhallshyggnad KC KSB

beslut att anta anbud fran extern
entreprendr eller egenregin

-upp till 1 000 000 kr

-upp till 3 000 000 kr

- Overstigande 3 000 000 kr

- upp till 10 000 000 kr for
verksamhetsomradet kontoret for
samhallsbyggnad

- Overstigande 10 000 000 kr for
kontoret for samhallsbyggnads
verksamhetsomrade

VaC, KgC, GC, KretsloppsC

KD,ED,HRD, Bitr KD, DD
FaC, TeC

AU

KC KSB

TFU

Beslut att forkasta anbud,
beslut om s k tilldelnings-
beslut liksom att underteckna
resp saga upp avtal ar delar
av detta beslutsfattande.
Avrop fran ramavtal &r ren
verkstallighet. Respektive
kontorschef beslutar om
beloppsgranser for avrop.

Med rétt att vidaredelegera
upp till 3 000 000 kr.

- beslut att avbryta

UpphC
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upphandling
- ratt att yttra sig till ED

Overprévande instans och
att Overklaga i
upphandlingsmal dar
kommunstyrelsen fattat
beslut om upphandling

- ratt att yttra sig till KC KSB
dverprévande instans och
att overklaga i
upphandlingsmal dar TFU
fattat beslut om
upphandling

2.2.1 Forsakringar,
skadeerséattning

m Upphandling av AU
kommungemensamma
forsakringar

Godkéanna erbjuden ED
forsékringsersattning
- Godkénna erbjuden KC KSB

forsakringsersattning for skador i
fastighet upp till 100 000 kr inom
kontoret for samhallsbyggnads
verksamhetsomrade

Beslut att ersétta enskild person
for egendomsskada som
fororsakats av personal

-upp till ett prisbasbelopp ED
-belopp Gverstigande ett AU
prisbasbelopp

Beslut att ersétta enskild person
for skada enligt
personuppgiftslagen
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- upp till ett prisbasbelopp
- belopp Overstigande ett
prisbasbelopp

ED
AU

2.3 Forsaljning, avyttring

m- FOrsaljning/avyttring av
maskiner och inventarier
- upp till 150 000 kr per tillfalle

BitrkKD

Omfattar forsaljning/avyttring
inom samtliga kontor

- Forsaljning/avyttring av
maskiner inom kontoret for
samhallsbyggnad

- upp till 250 000 kr

- Overstigande 250 000 kr men
hogst 1 000 000 kr

EC

KC KSB

2.4 Speciella avtal

- Tecknande av TV-licens,
STIM-avtal och darmed
jamfdrliga avtal for kommunens
rakning

- Teckna leasingavtal och
liknande avtal inom kontoret for
samhallsbyggnads
verksamhetsomrade

- Teckna avtal, ansbka om
externa bidrag eller projektmedel
inom kommunstyrelsens
verksamhetsomraden

BitrKD

KC KSB

KD, ED, HRD, BitrkKD, DD
KC KSB inom var och ens
eget ansvarsomrade

Omfattar ocksa avtal resp
licenser som géller flera
namnder

Med ratt att vidaredelegera

Galler samtliga slags avtal
inom kommunstyrelsens
verksamhetsomraden.
Omfattar inte avtal som redan
reglerats under annan
arendegrupp i
delegationsforteckningen.

- Beslut att tréffa avtal om
idéburet offentligt partnerskap,
IOP-avtal

AU

Beslut att omférhandla, sédga
upp, hava i fortid ar delar av
beslutsfattandet. IOP-avtal

ska alltid utformas med det av
kommunstyrelsen beslutade
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- standardavtalet som grund.

3. Ekonomi

3.1Lan

m - Upptagande av lan inom ramen for ED Enligt kommunens
kommunfullmaktiges och finansieringspolicy
kommunstyrelsens beslut

m - Beslut att lana ut ED Enligt kommunens

finansieringspolicy

3.2 Sakerhet

m — Beslut att godkénna sékerhet for ED Enligt policy och riktlinjer vid
fullgorande av leverans eller andra upphandling
utfastelser enligt avtal

m - Beslut om begdran om nedséttning och
dodning av sakerhet ED

3.3 Medelsplacering

m - FOrdelning av kommunens och
forvaltade fonders likvida medel pa olika ED
placeringsalternativ

3.4 Fordringar

m - Arenden angéende indrivning av

fordringar ED
m — Bokforingsmassig avskrivning av
fordringar upp till tva prisbasbelopp ED

3.5 Utse behdriga att teckna vissa
handlingar mm

m — Behorighet att underteckna vissa
handlingar inom postgiro, bankrakningar KS ordf
mm, deklarationer for mervérdesskatt och
energiskatt o. dyl. utanordning,
kravverksamhet och betalningsdvervakning

- Behdrighet att underteckna
bankrakningar, deklarationer mm for de av =~ KS ordf
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kommunen forvaltade stiftelserna Stiftelsen
Oskar och Nanny Olssons Minne,
Stiftelsen Axel och Robert Bildts
Donationsfond, Stiftelsen Adolf Stafs
Fond, Stiftelsen Johan Ferdinand Glassels
Fond och Matilda Bjorklunds
Donationsfond, Stiftelsen Fritz Anderssons
Studiefond och Stiftelsen Carl Ankarcronas
m fl samfond

Enligt gallande attestreglemente

-Utse attestant KD
-Utse beslutsattestanter inom kontoret for KC KSB
samhallsbyggnad

3.6 Avgifter for kart- och GIS-

verksamhet
-Beslut om avgift for kart- och GIS- Kart- och Enligt den vid varje tidpunkt
verksamheten GIS-chef gallande taxan antagen av

kommunfullméaktige

4. Skyltar, trafik,
fordon,
parkeringsvakter
avfall, va mm

-Tillstand att sétta upp
sadan skylt som anges i 5
§ och tillsyn over att

Trafikingenjor Lag (1998:814) med
Ersattare: sarskilda bes}am_melser
om gaturenhallning och

sadant tillstand finns ;_E(é skyltning
(avvisning fran omrade, 1€
som ar av betydelse for
friluftslivet)
Lag om kommunal

- Ratt att férordna KC KSB parkeringsévervakning

parkeringsvakter mm(1987:24)
-Lokala trafikforeskrifter | Trafikingenjor Trafikférordningen
om begrénsningar av Ersattare: (1998:1276) 10 kap
trafik, enkelriktning, 1:.GC
vajningsplikt och 2:TeC

stopplikt, hastighet,
stannande och parkering
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mm pa vag

-Lokala trafikforeskrifter
om fordonstrafik,
parkering i terrang

Trafikingenjor
Ersattare:
1:.GC

2:TeC

Trafikforordningen
(1998:1276) 10 kap 3 8

-Foreskrifter for viss

Trafikingenjor

Trafikforordningen

vagstracka om forbud mot = Ersattare: (1998:1276) 10 kap 14 8
trafik med fordon av visst  1:.GC

slag eller mot omkdrning,  2:TeC

om pabjuden korriktning,

lagre hastighet an som

annars galler eller om

stannande eller parkering

mm

-Undantag som fér Trafikingenjor Trafikforordningen
medges fran regler om Ersattare: (1998:1276) 13 kap 3 §
parkering och stannande,  1:GC

begransning av 2-TeC

fordonstrafik mm i
terrang

-Parkeringstillstand for
rorelsehindrade

Kundvégledare i svarsgruppen
Aldreomsorg/LSS i Vashy Direkt

Erséattare:

1: Trafikingenjor

2:TeC

Trafikforordningen
(1998:1276) 13 kap 8 §

-Avslag pa
parkeringstillstand for
rorelsehindrade

Trafikingenjor
Ersattare:
1:.GC

2:TeC

Trafikférordningen
(1998:1276) 13 kap 8 §
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-Kommunens uppgifter
enligt
sjotrafikforordningen

Trafikingenjor
Ersattare:
1:GC

2:TeC

Sjotrafikforordningen
(1986:300)

-Beslut om flyttning av

Trafikingenjor

Lag 1982:129 om

fordon i vissa fall Ersittare: flyttning av fordon i
1:.GC vissa fall , Férordning
2:TeC (1982:198) om flyttning

av fordon i vissa fall

-Avge yttranden till Trafikingenjor Ordningslagen
polismyndigheten da Erséattare: (SFS 1993:1617)
ansokan inkommit till 1:GC 3kap28§
polismyndigheten om att  2:TeC

fa ta i ansprak en offentlig

plats

-Avge yttrande till ByC 14 8§ vaglagen (SFS

Trafikverket vid
vagprojekt inom omrade
med detaljplan eller
omradesbestammelser och
avser foljande fragor:

-om byggandet av vagen
star i strid mot detaljplan
eller omradeshestam-
melser,

-om byggandet av vagen
innebar en avvikelse fran
detaljplanen eller
omradesbestammelserna
bedoms da denna
avvikelse motverka syftet
med detaljplanen eller

1971:948)
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omradesbestammelserna,
- om byggandet av vagen
innebar en avvikelse fran
detaljplanen eller
omradesbestammelserna
beddms da denna
avvikelse vara en mindre
avvikelse

-Anmédlan om anvéndning
av behallare som inte
tillhandahalls av
kommunen

Utredningsingenjor/Renhallningsingen;jor
Ersattare:

1:KretsloppsC
2:TeC

Avfallsforeskrifterna
§74

-Anmélan om gemensam
behéallare vid en- och
tvabostadshus

Utredningsingenjor/Renhallningsingen;jor
Ersattare:

1:KretsloppsC

2:TeC

Avfallsforeskrifterna
8§75

-Anmélan om anvandning
av utrustning som inte
tillhandahalls av
kommunen

Utredningsingenjor/Renhallningsingenjor
Erséttare:

1:KretsloppsC

2:TeC

Avfallsforeskrifterna
8§7.6

-Hamtning fran
anlaggning som inte kan
hanforas till nagon av
kategoriernai § 8.1 a-d

Utredningsingenjor/Renhallningsingenjor
Erséttare:

1:KretsloppsC

2:TeC

Avfallsforeskrifterna
§8.1e

-Anmalan om sarskilt
utrymme for farligt avfall
i flerbostadshus

Utredningsingenjor/Renhallningsingenjor
Erséttare:

1:KretsloppsC

2:TeC

Avfallsforeskrifterna
8§ 8.6

-Anhédngiggora och fora
kommunens talan i
avfallsmal samt utfarda
fullmakt att foretrada
kommunen hos
myndigheter och
domstolar i va-mal

KretsloppsC
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-Beslut om avstéangning VaC 43 § lagen om
av vattenforsorjning Ersattare: vattentjanster

KundA (2006:412)

ABVA

-Avtala om va- VaC 38 § lagen om
anslutningsavtal utanfor vattentjanster
verksamhetsomradet (2006:412)
-Anhédngiggora och fora VaC

kommunens talan hos
myndigheter och
domstolar i va-mal samt
utfarda fullmakt att
foretrada kommunen hos
myndigheter och
domstolar i va-mal
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5. Fastighetsomradet och
exploateringsverksamhet

Respektive arendes
handléaggare ar
delegat

5.1 Markforvarv/overlatelse

5.1.2 Forvarv/avyttring av bostadsratter

- upp till tio prisbasbelopp KC KSB
- mer &n tio prisbasbelopp KD
5.1.3 Forvarv/forsaljning, byte,
fastighetsreglering, inlésen av
obebyggd eller bebyggd fastighet, hel
el del av: ]
_ upp till 200 000 kr ExplC Avser exploatering
_ upp till 2 000 000 kr KCKsB
- mer an 2 000 000 kr men hogst KD
4 000 000 kr
5.1.4 KGp av 16s egendom pa ofri grund
- upp till 2 000 000 kr KD
5.1.5 Képehandlingar Galler nar kommunstyrelsen
fattat beslut om att sélja eller
- underteckna kopebrev KD kopa en fastighet.
5.2 Tomtrétt och servitut
- Upplatelse av tomtratt som erfordras  KC KSB
for genomforande av lagakraftvunnen
detaljplan eller fastighetsplan intill ett
belopp motsvarande 10 prisbasbelopp
- Traffa Overenskommelse om dndring = KC KSB
av tomtréttsavgald intill ett belopp av
motsvarande 10 prisbasbelopp/ar
-Upplata, tillforsékra, andra och KC KSB
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upphava servitut som erfordras for
genomforande av lagakraftvunnen
detaljplan intill ett belopp
motsvarande 10 prisbasbelopp

-Upplata, tillforsékra, andra och KC KSB
upphdva servitut utanfor
detaljplanelagt omrade intill ett belopp
motsvarande 10 prisbasbelopp

5.3 Inteckningar

- Utstrackning, nedsattning, dédning, = KC KSB
sammanforing och relaxation av
inteckningar samt utbyte och
uttagande av pantbrev i sadan fast
egendom dér beslut fattas om
forséljning eller avtal traffats om
upplatelse av tomtratt

5.4 IntrAngsersattningar

- Besluta om intrangsersattningar i
samband med servitut, ledningsratt,
slantavtal och liknande vad géller
kommunens fastighet eller annan
tillhorig fastighet intill ett belopp

-motsvarande hogst 10 prisbasbelopp @ FaC

ExplC
Ersattare:
KC KSB
-mer an 10 prisbasbelopp KD
5.5 Arrenden
- Upplata arrende avseende FaC
kommunens fastigheter for en tid av Ersattare:
hogst fem ar intill ett belopp KC KSB
motsvarande hogst 10 prisbasbelopp
- Upplata arrende avseende FaC
kommunens fastigheter for en tid som  Erséttare:
ar langre an fem ar intill en tid av KC KSB

hogst tio ar.

- Avtala om arrende avseende annan FaC




o .
A' FORFATTNINGSSAMLING

Styrdokument, delegationsforteckning

Upplands Visby Sida
kommun 29(395)

2018-02-05

tillhorig fastighet for en tid av hogst Erséattare:
fem ar intill ett belopp motsvarande KC KSB
hogst 10 prisbasbelopp

- Avtala om arrende avseende annan FaC

tillhorig fastighet for en tid som ar Erséattare:

langre an fem ar intill en tid av hogst KC KSB

tio ar.
Trafikingenjor Avser allméan platsmark
Ersattare:

Avtala om tillfalliga upplatelser av 1.GC

kommunal mark for en tid av hogst ett = 2:TeC

ar for: FaC Avser tomtmark

-cirkus

-loppmarknad

-containrar pa allman plats
-affischering

-upplatelse av gatu- och vagomrade i
samband med marknader mm
-hanvisningsskyltar
-torghandel

-byggetableringar
-byggreklamskyltar
-uteserveringar
-idrottsevenemang, orientering,
bilrallyn och liknande
-husvagnsuppstallning
-lastbilsparkering

- schakttillstand

- trafikanordningsplaner, TA

Enligt foreskrifter om
5.6 Fastigheter, lokaler lokalhantering

- Besluta om att upplata/forlanga
nyttjanderatter vad géller kommunens
egna lokaler vars arskostnad ar

- hogst 1000 000 kr FaC
- mer an 1 000 000 kr men hogst KC KSB
5 000 000 kr.

m - Besluta om att férhyra externa KC KSB
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lokaler hogst 5 ar

-Inhyrning av lokaler och fastigheter:

- hogst 5 ar KC KSB
- hogst 3 ar FaC
-Uthyrning av lokaler och fastigheter:

- hogst 5 ar KC KSB
- hogst 3 ar FaC

-Besluta om att verkstalla rivning av FaC
byggnad som saknar kulturhistoriskt
varde och som utgor hinder eller
annars ar olamplig att bevara

5.7 Avhysning och hyresarenden

Enhetschef vid social- och

- Anhéngiggora och fora kommunens  FaC omsorgskontoret ar delegat vid

talan i &renden hos hyresnamnden, hyrestvister om forsoksboenden

tingsratten och hovrétten dar social- och aldrenamnden
ar forstahandshyresgéast med en

- Anhéangiggora och fora kommunens extern hyresvard, se nedan.

talan i mal om avhysning hos FaC

kronofogdemyndigheten samt hos

domstol

-Anhdngiggora och féra kommunens EC SOK
talan i arenden hos hyresndmnden,
tingsratten och hovratten dar social-
och &ldrendmnden &r
forstahandshyresgést hos en extern
hyresvérd. Avser bostadslagenheter
for forsoksboende enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen

5.8 Ersattning for gatukostnader
och kostnader for andra allménna

platser
-Besluta om samrad och granskning av = ExpIC 6 kap 28 § plan- och bygglagen
forslag till ersattning avseende Exploateringsingenjor

kostnader for gator och andra
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allménna platser

-Besluta om férhandsvis avtalad ExplC

slutlig reglering av Exploateringsingenjor
gatukostnadsersattning

-Besluta om sdkerhet for ExplC
gatukostnadsersattning Exploateringsingenjor

5.9 Plan- och bygglovarenden

-Avge yttranden i bygglovérenden for = FaC 9 kap 25 § plan- och bygglagen
kommunen som fastighetsagare

-Gora framstallningar om samt avge FaC
yttranden dver remisser i plan- och
bygglovérenden for kommunen som
fastighetsagare

-Besluta om MPU Byggnadsnamnden har, enligt
ramavtal/foravtal/avsiktsforklaring, reglementet, delegation fran

- Besluta att ge byggnadsndmnden kommunfullméktige att besluta
uppdrag att uppratta, komplettera eller om att anta, andra och upphéava
andra program detaljplaner upprattade med

- Besluta att ge byggnadsnamnden begransat forfarande.

uppdrag avseende upprattande,
andring respektive upphévande av
detaljplaner respektive
omradeshestammelser liksom att
besluta om andra utredningsuppdrag
utifran kommunplanens inriktning och
intentioner

-Beslut av icke principiell natur t ex MPU
underhandsbeslut som ror
kommunikationsprocessen vid
bildande av bostadsratter, vagledning
for stallningstaganden infor
utarbetandet av forslag som ror beslut
om forséljning

5.10 Kolonilotter

- Rétt att traffa 6verenskommelser FaC
med kolonilottsféreningar om
stadgeforandringar eller liknande
fragor
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5.11 Lantmateriférrattningar
- Rétt att pakalla och godkénna Expl.C

lantméteriforrattningar for kommunen
I egenskap av fastighetségare samt att
som ombud foretrada kommunen i
egenskap av fastighetséagare vid
lantméteriforrattningar

Exploateringsingenjor
FaC

5.12 Tradfallningstillstand

-Besluta att utfarda och att
underteckna tradfallningstillstand

Naturvardare
Ersattare:
Stadstradgardsmaéstare

Kan kravas tillstand enligt
plan- och bygglagen

6. Bostadsforsorjnings-
omradet

Lyftningsmedgivanden till
byggherrarna pa bostadslan

ED

Borgen sasom for egen skuld tills full
betalning sker gentemot bank eller
annan kreditinrattning avseende lan till
AB Vasbyhem for byggnadsforetag,
som har godkants for statlig belaning
intill dvre grans for statslan

ED

7. Yttranden och
Ooverklaganden

- Besluta att avvisa for sent inkomna
Overklaganden

KansliC

Galler dverklaganden enligt
24 § forvaltningslagen

- Rétt att dverklaga respektive att
utfarda fullmakt att féra kommunens
talan infor samtliga domstolar och
myndigheter samt forrattningar av
olika slag

KS ordf

- Yttrande i 6verklagade
delegationsbeslut

Delegaten i det
overklagade beslutet

- Yttrande over tillstand att bruka
Overvakningskamera

SakC
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8. Allmé&nna handlingar
- Besluta avsla begaran om KansliC Tillampning av offentlighets-
utlamnande av allmén handling samt Ersattare: och sekretesslagen och 2 kap
uppstallande av forbehall i samband 1. NS for KS TF och med stod darav

med utlamnande till enskild.

2. NS for KSTFU

meddelade forfattningar i fraga
om handlingar som forvaras
hos

kommunstyrelsen

Att 1damna ut allman handling
som inte omfattas av sekretess
verkstélls av den som har
handlingen i sin vard om inte
viss befattningshavare enligt
arbetsbeskrivning eller
motsvarande eller enligt
sarskilt beslut ska gora det.

- Besluta i fragor om utlamnande av
sekretessbelagda allménna handlingar
fran kommunarkivet

Kommunarkivarien

Kommunjuristen kontaktas vid
behov

-Beslut att avsla begaran om
utldmnande av allmén handling i
upphandlingsérenden

UppC

- Kommunstyrelsen beslutar om
gallring av handlingar i
kommunstyrelsens arkiv

Kommunarkivarien

Vid behov ska kommunens
revisorer kontaktas

9. Bradskande arenden,
fullmakt mm

-Besluta i arende som &r sa bradskande = KS ordf Omfattar dven bradskande
att kommunstyrelsens avgdrande inte beslut som inte anges i
kan avvaktas delegationsforteckningen.
- Utfarda fullmakt att inom KS ordf

kommunledningskontorets
forvaltningsomrade bevaka
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kommunens réatt infor domstol och
andra myndigheter

- Vara ombud fér Upplands Vasby KS ordf
kommun vid bolagsstammor eller
motsvarande moten dar kommunen i
sin egenskap av dgare ska
representeras

-Ratt att utfarda fullmakt att vara KS ordf Ratten att utfarda fullmakt
ombud vid bolagsstammor/arsstammor omfattar ocksa ratten att ge
ombudet instruktioner i
samband med
arsstammor/bolagsstammor.

Ratten att utfarda fullmakt ar
avsedd for tillfallen nar
kommunstyrelsens ordférande
har forhinder att vara ombud
vid bolagsstamma/arsstamma.

-Besluta om representation, KS ordf
uppvaktningar utéver ldpande och
vardaglig karaktar

-Representation: beslut att for Kommunfullmé&ktiges beslut den
sérskilda tillfallen besluta om KS ordf 14 juni 1993 § 81 (vid

undantag fran huvudregeln om KD representation for KF har KF-s
alkoholfri representation: ordf beslutanderétt)

-Besluta om utdelning av kommunala = AU Enligt harfor sarskilt angivet
stipendier och bidrag anslag

-Besluta om utdelning fran AU

stiftelser/donationsfonder i vilka
kommunstyrelsen, enligt urkunden,
ska besluta om utdelning (f n Adolf
Stafs fond)

-Besluta att 1amna tillstdnd att anvanda BitrKD
kommunens heraldiska vapen

-Ansvara for kommunens anslagstavla = KansliC

Datum for beslut
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Delegationsforteckningen ar ett styrdokument antaget av kommunstyrelsen den 6
december 2010. Kommunstyrelsen har beslutat revidera delegationsférteckningen
den 2 december 2013, den 13 oktober 2014, den 1 december 2014, den 1 juni
2015, den 30 november 2015, den 1 februari 2016, den 5 september 2016, den 3
mars 2017, den 8 maj 2017, den 7 juni 2017, den 11 september 2017 och den 5
februari 2018.

Ansvarig for delegationsforteckningen

Varje styrdokument ska ha en &gare som ansvarar for att styrdokumentet ar
aktuellt, kant och finns tillgangligt pa kommunens interna och externa
webbplatser. Ansvarig for kommunstyrelsen delegationsforteckning &r
kommunjuristen.

Respektive chef ar ansvarig for att styrdokumentets innehall ar kéant bland
medarbetarna, efterlevs och foljs upp.



